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ПОЛОЖЕНИЕ 
о поощрениях президиума Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения 
 

Поощрениями президиума Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения являются: 

- Почетная  грамота; 

- благодарность; 

- приветственный адрес. 

 

1. Почетная грамота      

1.1. Почетная грамота президиума  Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения  является формой 

поощрения за значительный вклад в развитие отраслевого профсоюза, 

развитие социального партнерства, организационное укрепление 

отраслевого профсоюза за многолетнюю добросовестную работу в 

системе здравоохранения.  

Почетной грамотой награждаются профсоюзные активисты, члены 

выборных профсоюзных органов, руководители и работники 

профсоюзных организаций, ветераны профсоюзного движения, активно 

участвующие в повышении эффективности работы профсоюзных 

организаций. 

Почетной грамотой могут также награждаться профсоюзные 

организации, трудовые коллективы, предприятия, организации, 

учреждения области, творческие самодеятельные коллективы за успешное 

осуществление социальных программ, высокие достижения в  спортивной 

и культурной жизни. 

1.2. Награждение Почетной грамотой Минского областного 

комитета Белорусского профсоюза работников здравоохранения 

проводится президиумом Минского областного комитета  по пред-

ставлению первичных  профсоюзных организаций учреждений и 

организаций здравоохранения. 

1.3. Члены отраслевого профсоюза, представляемые к награждению 

Почетной грамотой, должны соответствовать следующим требованиям: 

членство в отраслевом профсоюзе не менее 5 лет (с учетом членства 

в предыдущем профсоюзе); 

наличие наград Минского областного комитета профсоюза; 
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         являться активными и инициативными членами первичной 

профсоюзной организации, профактивистами, имеющими конкретный 

участок профсоюзной работы и ответственности; 

проводить целенаправленную работу по вовлечению в профсоюз 

молодежи; 

         иметь высокий охват профсоюзным членством, рост численности 

членов профсоюзной организации, соблюдать уставные требования и 

внутрипрофсоюзную дисциплину, обеспечивать коллегиальность и 

гласность в работе профсоюза (для награждения председателей 

профсоюзных комитетов и их заместителей, руководителей организаций); 

вносить значительный вклад в работу по развитию духовно-

патриотического воспитания молодежи отрасли, формированию у нее 

правовой и политической культуры, мотивации к осознанному, 

ответственному и активному участию в профсоюзной деятельности, 

общественной жизни, служить личным примером для других членов 

профсоюзного движения. 

1.4. Лицам, награжденным Почетной грамотой, 

вручается денежное вознаграждение или ценный подарок в 

размере пяти базовых величин за счет средств областного комитета. 

1.5. Награжденные Почетной грамотой могут представляться к 

награждению за новые заслуги не ранее, чем через 

3 года. 

1.6. Персональный учет работников, которые награждены Почетной 

грамотой, ведется специалистом отдела организационно-

производственной работы, первичными профсоюзными организациями. 

2. Благодарность  

2.1. Благодарность президиума Минского областного комитета 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения объявляется 

профсоюзным работникам, ветеранам профсоюзного движения, другим 

лицам, внесшим весомый вклад в реализацию уставных задач отраслевого 

профсоюза, развитие социального партнерства, совершенствование форм 

и методов профсоюзной работы, имиджа отраслевого профсоюза и 

профсоюзного движения,  высокие достижения в  спортивной, культурной  

жизни области. 

Благодарность может также объявляется трудовым коллективам и 

первичным профсоюзным организациям.  

2.2. Решение об объявлении благодарности принимается 

президиумом Минского областного комитета по ходатайству первичных  

профсоюзных организаций учреждений и организаций, членов 

президиума. 

2.3. Члены отраслевого профсоюза, представляемые к награждению 

благодарностью, должны соответствовать следующим требованиям: 
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являться активными и инициативными членами первичной 

профсоюзной организации, профактивистами, иметь конкретный участок 

профсоюзной работы и ответственности; 

проводить целенаправленную работу по вовлечению в профсоюз 

молодежи; 

иметь высокий охват профсоюзным членством, рост численности 

членов профсоюзной организации, соблюдать уставные требования и 

внутрипрофсоюзную дисциплину, обеспечивать коллегиальность и 

гласность в работе профсоюза (для награждения председателей 

профсоюзных комитетов и их заместителей, руководителей организаций); 

вносить значительный вклад в работу по развитию духовно-

патриотического воспитания молодежи отрасли, формированию у нее 

правовой и политической культуры, мотивации к осознанному, 

ответственному и активному участию в профсоюзном движении, 

общественной жизни, служит личным примером для других членов 

профсоюзного движения. 

        2.4. Лицам, трудовым коллективам, первичным профсоюзным 

организациям учреждений и организаций при объявлении благодарности  

выплачивается денежное вознаграждение или вручается подарок в 

размере  двух базовых величин за счет средств областного комитета. 

2.5. Награжденные благодарностью могут представляться к 

награждению за новые заслуги не ранее, чем через 

3 года. 

2.6. Персональный учет работников, которые награждены 

благодарностью, ведется специалистом отдела организационно-

производственной работы, первичными профсоюзными организациями. 

  

3. Приветственный адрес 

3.1. Приветственный адрес президиума Минского областного 

комитета Белорусского профсоюза работников здравоохранения 

направляется первичным профсоюзным организациям, профсоюзным 

органам, трудовым коллективам, профсоюзным работникам, другим 

лицам в связи с юбилейными датами, профессиональными праздниками, 

высокими трудовыми, спортивными и творческими достижениями от 

имени президиума Минского областного комитета  либо по инициативе 

председателя Минской областной организации Белорусского профсоюза 

работников здравоохранения. 

3.2. Поощрение профсоюзных организаций, трудовых 

коллективов в связи с юбилейными датами производится не 

ранее 10 лет со дня образования, основания, создания, ввода 

в действие или открытия; 
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поощрение профсоюзных работников и активистов, других лиц - в 

связи с юбилейными датами их рождения (40, 50, 60 лет и последующими 

юбилейными датами). 

3.3. Лицам, учреждениям и организациям, которым направляется 

приветственный адрес, одновременно могут вручаться цветы, памятный 

подарок. 

 

4. Общие положения 

4.1. Для поощрения Почетной грамотой, объявления благодарности, 

приветственного адреса в Минскую областную организацию Белорусского 

профсоюза работников здравоохранения необходимо представить 

следующие документы: 

копия протокола заседания профсоюзного комитета, постановления 

(выписка из протокола заседания профсоюзного комитета) с ходатайством 

о поощрении  (награждении); 

 наградной лист, установленной формы (приложение 1), 

подписанный председателем профкома и заверенный печатью. 

4.2. Материалы по  поощрению представляются в Минский 

областной комитет Белорусского профсоюза работников здравоохранения  

не позднее, чем за месяц  до даты награждения. 

4.3. Президиум Минского областного комитета Белорусского 

профсоюза работников здравоохранения на заседании рассматривает   

документы, представленные для награждения и принимает независимое 

решение о поощрении.  

4.4. Решение о поощрении оформляется постановлением 

президиума областного комитета Белорусского профсоюза работников 

здравоохранения. 

4.5 Вручение поощрений  президиума Минского  областного 

комитета Белорусского профсоюза работников здравоохранения 

производится председателем областного комитета, членами президиума, 

работниками аппарата  Минского областного комитета профсоюза.  

4.6. Информация о поощрениях размещается на сайтах Минского  

областного комитета, первичных профсоюзных организаций. 
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Приложение 1  
к Положению о поощрениях 
президиума Минского 
областного комитета 
Белорусского профсоюза 
работников здравоохранения 
29.11.2013 № 303 

 
_________________________________________________________ 

(название профсоюзной организации отраслевого профсоюза, которая ходатайствует перед  

Минским областным комитетом Белорусского профсоюза работников здравоохранения 

о награждении) 

 

 НАГРАДНОЙ ЛИСТ 
 

1. Фамилия, имя, отчество __________________________________________, 

2. Место жительства, номер телефона (служебный) _____________________ 

_______________________________________________________________ 

3.  Должность, место работы (указать название должности, организации, 

учреждения, структурного подразделения)  

________________________________________________________________ 

 

3.  Год, месяц и дата рождения  _______________________________________ 

 

4.  Образование ____________________________________________________ 

 

________________________________________________________________ 
(название учреждения образования, год окончания, специальность) 

 

5.  Сколько лет и какую работу выполнял(ет) в профсоюзной организации 

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

6.  Какими видами наград и поощрений отмечался по линии профсоюза, 

когда  

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

7.  Какими видами наград и поощрений отмечался по линии нанимателя, 

органов управления, когда 

________________________________________________________________

________________________________________________________________



 6 

________________________________________________________________ 

 

8.  Краткая характеристика и заслуги, за которые представляется к 

награждению 

 

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

9.  Процент охвата профсоюзным членством в первичной профсоюзной 

организации _____________________________________________________ 

 

10. Представляется к награждению ___________________________________ 
                                                                                      (указать вид награды) 

Белорусского профсоюза работников  здравоохранения 

 

 
Председатель первичной 
профсоюзной организации                                   (инициалы, фамилия) 
           

 

 

«___» ____________ 20____                                                                                                                                                                                                                 

М.п.   

 

 

 

 

 

 

 


